
ព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជា 

ជាតិ សាសនា ព្រះម្ហារសព្ត 

 

រិចចសន្យាការងារ 
 
កិច្ចសន្យាការងារនន្យេះ (តនៅនន្យេះនៅថា “កិច្ចសន្យា” ត្តូវបាន្យន វ្ើន ើងនៅ……………… 
………………ថ្ងៃទី…………ខែ……………ឆ្ន ាំ………………។ 

រវាង 

និ្យនោជក៖ ន ម្ េះ………………………………ខែលមាន្យអាសយដ្ឋា ន្យផ្ទេះនលែ…………ផ្លូវ 
នលែ……………សងាា ត់……………………ែណ្ឌ ……………………………តាំណាងស្សបច្ាប់នដ្ឋយ
នោក………………………………តនៅនន្យេះនៅកាត់ថា “និ្យនោជក”។ 

ន្យិង 

និ្យនោជិត៖ ន ម្ េះ………………………………នកើតថ្ងៃទី…………ខែ……………ឆ្ន ាំ………… កាន់្យអតត
សញ្ញា ណ្ប័ណ្ណនលែ…………………………មាន្យទីលាំនៅបច្ចុបបន្យនផ្ទេះនលែ…………… ផ្លូវ
នលែ…………… ភូមិ……………………សងាា ត់……………………ស្សុក………………………នែតត/…… 
………………………តនៅនន្យេះនៅកាត់ថា “និ្យនោជិត”។ 

និ្យនោជក បាន្យត្រមនត្រៀងជួលនិ្យនោជិត ន ើយនិ្យនោជិតបាន្យត្រមនត្រៀងន វ្ើការងារ ជូន្យ
និ្យនោជកស្សបតាមែ និ្យងលកខែណ្ឌ ែូច្តនៅ៖ 

ព្រការ ១ កាលររចិ្ចេទចារ់ច្្តើម្ការងារ ន្យងិច្េរច្េលាសារលបង 

និ្យនោជិតត្តូវចាប់នផ្តើមការងាររបស់ែលួន្យនាថ្ងៃទី…………ខែ………………ឆ្ន ាំ………………។ 
និ្យនោជិត ត្តូវសថិតនៅកនុងរយៈនរលសាកលបងច្ាំនួ្យន្យ ៣ (បី) ខែ។ នៅកនុងរយៈនរលថ្ន្យការ 
សាកលបងនន្យេះ ភាគីនី្យមួយៗ អាច្បញ្ច ប់កិច្ចសន្យានន្យេះបាន្យនដ្ឋយជូន្យែាំណឹ្ងមុន្យនៅភាគីមាខ ង 
នទៀតរយៈនរល ៧ (ត្បាាំរីរ) ថ្ងៃថ្ន្យថ្ងៃន វ្ើការ។ 

ព្រការ ២ ម្ុខងារ ន្យិងទីរន្ន្យែងការងារ 



២.១ និ្យនោជិត យល់ត្រមបាំនរញការងារជា…………………………នៅ……………………… ខែល
មាន្យអាសយដ្ឋា ន្យផ្ទេះនលែ……………ផ្លូវនលែ…………សងាា ត់……………………
ែណ្ឌ ……………………………រាជធានី្យ/នែតត………………………។ លិែិតអ្ិបាយការងារ និ្យងត្តូវ
ផ្តល់ជូន្យនិ្យនោជិត នដ្ឋយនិ្យនោជក។ 

២.២ និ្យនោជិត ត្តូវបាំនរញការងាររបស់ែលួន្យត្បកបនដ្ឋយវជិាា ជីវៈ ស្សបតាមត្កមសីល្ម៌ និ្យង
នែើមបីផ្លត្បនោជន៍្យែពស់របស់និ្យនោជក។ និ្យនោជិត ត្តូវបាំនរញខាងនលើនដ្ឋយែលួន្យឯង នដ្ឋយ
យកចិ្តតទុកដ្ឋក់ និ្យងត្បុងត្បយ័តន និ្យងនដ្ឋយនសាម េះត្តង់ជានិ្យច្ច។ នៅកនុងរយៈនរលថ្ន្យកិច្ចសន្យា
នន្យេះ និ្យនោជិត មិន្យត្តូវចូ្លរួមន វ្ើ់សកមមភារនផ្េង ែូច្ជាសកមមភារពាណិ្ជាកមម ឬបាំនរញ
ការងារណាមួយ ន េះកនុងនាមជានិ្យនោជក កមមករនិ្យនោជិត ស ការ ីទីត្បឹកា មន្តន្យតី នាយក ឬ
កនុងគុណ្ភារណាែថ្ទនទៀតក៏នដ្ឋយ ន េះជានដ្ឋយផ្ទទ ល់ ឬនដ្ឋយត្បនោល និ្យងន េះបីជាមាន្យ 
ឬគ្មម ន្យត្បាក់ឈ្នួលក៏នដ្ឋយ ត្បសិន្យនបើមិន្យមាន្យការត្រមនត្រៀងជាោយលកខអកេរជាមុន្យរី
និ្យនោជក។ 

និ្យនោជិត យល់ត្រមតាមែលឹមសារថ្ន្យ “កិច្ចត្រមនត្រៀងសតីរីការរកាការសមាៃ ត់ និ្យងការមិន្យត្រម
ត្បកួតត្បខជង” ខែលខផ្នកថ្ន្យកិច្ចសន្យានន្យេះ។ 

ព្រការ ៣ ព្ារ់ឈ្នលួ ន្យិងអតថព្រច្ោជន្យ៍រន្ន្យថម្ 

៣.១ ជាផ្លតបសនងថ្ន្យការបាំនរញការងារ និ្យនោជក ត្តូវបង់ត្បាក់ឈ្នួលសុទធសា្ 
ច្ាំនួ្យន្យ………………………ែុោល អានមរចិ្ កនុង ០១ (មួយខែ) ជូន្យនៅនិ្យនោជិត។ និ្យនោជិត ទទួល 
បាន្យត្បាក់ និ្យងអតថត្បនោជន៍្យបខន្យថមស្សបនៅតាម “នគ្មលន្យនោបាយសតីរី ត្បាក់ និ្យងអតថត្ប 
នោជន៍្យបខន្យថម” ខែលកាំណ្ត់នដ្ឋយនិ្យនោជក។ 

៣.២ និ្យនោជិត ជាអនកទទួលបន្យទុកបង់រន្យធនលើត្បាក់ខែជូន្យរែា ន ើយបាន្យត្រមនត្រៀងឱ្យ 
និ្យនោជក កាត់ត្បាក់រន្យធនន្យេះនច្ញរីត្បាក់ឈ្នួលរបស់ែលួន្យ។ ឬ និ្យនោជក ជាអនកទទួលបន្យទុកបង់ 
រន្យធនលើត្បាក់ឈ្នួលជាំនួ្យសនិ្យនោជិត។ 

៣.៣ ត្បាក់ឈ្នួលសុទធសា្ខាងនលើ ត្តូវរិនិ្យតយន ើងវញិបនាទ ប់រីការបញ្ច ប់នជាគជ័យ ថ្ន្យនងរ
នវោសាកលបងខាងនលើ។ ខបបបទ និ្យងលកខែណ្ឌ ថ្ន្យការរិនិ្យតយន ើងវញិនន្យេះ ត្តូវន វ្ើន ើងស្សប
តាមនគ្មលន្យនោបាយសតីរី ត្បាក់ និ្យងអតថត្បនោជន៍្យបខន្យថមខាងនលើ។ 



៣.៤ ត្បាក់ឈ្នួល ាំងអស់ ត្តូវនបើកជូន្យនិ្យនោជិត ១ (មួយ) ែងកនុងមួយខែ នរៀងរាល់ថ្ងៃ 
ទី…………ថ្ន្យខែបនាទ ប់នលើកខលងខតមាន្យករណី្ចាាំបាច់្ណាមួយ។ 

ព្រការ ៤ ច្ ៉ោ ងការងារ 

និ្យនោជិត ត្តូវបាំនរញការងាររយៈនរល ៤៨ នមា៉ោងកនុងមួយសបាត  ៍ រីនមា៉ោង………… ែល់
នមា៉ោង……………រីថ្ងៃ……………ែល់ថ្ងៃ……………។ និ្យនោជក មាន្យសិទធិកនុងការនរៀបច្ាំឱ្យមាន្យ
ការបតូរនវន្យថ្ន្យការឈ្ប់សត្មាកត្បចាាំសបាត  ៍នត្ៅរីថ្ងៃអាទិតយ និ្យងនមា៉ោងការងារត្បចាាំថ្ងៃ ែរាប
ណានមា៉ោងសរុបត្បចាាំសបាត  ៍មិន្យនលើសរី ៤៨ នមា៉ោង។ ន េះជាោ៉ោងនន្យេះក៏នដ្ឋយ និ្យនោជិត ឯក
ភារថា នានរលែលេះការងារខាងនលើរបស់ែលួន្យ តត្មូវឱ្យនិ្យនោជិតបាំនរញការងារែុសរីនមា៉ោង
នរលកាំណ្ត់ខាងនលើ។ កនុងករណី្ខបបនន្យេះ និ្យនោជិត យល់ត្រមបាំនរញការងារបខន្យថមននាេះ 
ន ើយនឹ្យងត្តូវទទួលបាន្យនូ្យវការតបសនងស្សបនៅតាមច្ាប់សតីរីការងារជា្រមាន្យ។ 

ព្រការ ៥ ច្េរច្េលានន្យការងារ 

៥.១ កិច្ចសន្យានន្យេះ ត្តូវបាន្យត្រមនត្រៀងគ្មន សត្មាប់រយៈនរល……………ខែ/ឆ្ន ាំ ន ើយត្តូវបញ្ច ប់
តាមផ្លូវច្ាប់នាថ្ងៃទី………ខែ……………ឆ្ន ាំ……………។ ភាគីនី្យមួយៗ ត្តូវជូន្យែាំណឹ្ងនៅភាគី
មាខ ងនទៀតអាំរីនច្តនារបស់ែលួន្យកនុងការបញ្ច ប់ ឬបន្យតកិច្ចសន្យានន្យេះ ោ៉ោងតិច្ ៣០ (សាម 
សិប) ថ្ងៃមុន្យថ្ងៃបញ្ច ប់ខាងនលើ។ 

៥.២ កិច្ចសន្យានន្យេះ អាច្បន្យតសាជាងមី តាមការត្រមនត្រៀងរបស់ភាគី ាំងរីរ។ ឬ 

៥.៣ កិច្ចសន្យានន្យេះ ត្តូវបាន្យចុ្េះនដ្ឋយគ្មម ន្យនងរនវោកាំណ្ត់។ 

ព្រការ ៦ អតថព្រច្ោជន្យ៍ច្្សងៗ 

៦.១ និ្យនោជិត ត្តូវទទួលបាន្យសិទធិ និ្យងកាតរវកិច្ចនផ្េងៗ ែូច្ជាការឈ្ប់សត្មាកបុណ្យ ការ
ឈ្ប់សត្មាកត្បចាាំឆ្ន ាំ ការឈ្ប់សត្មាករិនសស ការឈ្ប់សត្មាកសត្មាលកូន្យ ។ល។ ស្សប
នៅតាមច្ាប់ និ្យងវធិាន្យសតីរីការងារជា្រមាន្យ។ 

៦.២ និ្យនោជក យល់ត្រមនរៀបច្ាំឱ្យមាន្យការបណ្តុ េះបណាត លបន្យតែល់និ្យនោជិត នដ្ឋយនិ្យនោជក
ជាអនកនច្ញនសា  ុយ។ ជាផ្លតបសនង និ្យនោជិត យល់ត្រមនៅបាំនរញការងារជូន្យនិ្យនោជក
ោ៉ោងតិច្ ០៦ (ត្បាាំមួយ) ខែ គិតចាប់រីកាលបរនិច្េទថ្ន្យការបណ្តុ េះបណាត លចុ្ងនត្កាយ។ កនុង



ករណី្ខែលមាន្យការរ ាំនោភបាំពាន្យ នដ្ឋយនិ្យនោជិត និ្យនោជិត យល់ត្រមសង ត្បាក់នសមើនឹ្យង 
៥ (ត្បាាំ) ែងថ្ន្យត្បាក់សរុបខែលនិ្យនោជកបាន្យច្ាំណាយសត្មាប់ការបណ្តុ េះបណាត ល ាំងអស់។ 

ព្រការ ៧ ការរញ្ចរ់រិចចសន្យា 

៧.១ កិច្ចសន្យានន្យេះ ត្តូវបញ្ច ប់ នៅនរលែល់កាលបរនិច្េទបញ្ច ប់ខាងនលើ។ 

៧.២ កិច្ចសន្យានន្យេះ អាច្ត្តូវបាន្យបញ្ច ប់ផ្ងខែរ នដ្ឋយភាគីណាមួយ នដ្ឋយសារមូលន តុនផ្េង
នទៀត ខែលមាន្យកាំណ្ត់នៅកនុងច្ាប់ ឬបទបញ្ញា ថ្ផ្ទកនុងរបស់និ្យនោជក។ ការបញ្ច ប់កិច្ចសន្យា
នន្យេះត្តូវន វ្ើន ើងស្សបតាមខបបបទ និ្យងនី្យតិវ ិ្ ីខែលកាំណ្ត់នដ្ឋយច្ាប់ និ្យងបទបញ្ញា ថ្ផ្ទកនុង
របស់និ្យនោជក។ 

៧.៣ កិច្ចសន្យានន្យេះ អាច្ត្តូវបាន្យបញ្ច ប់ នដ្ឋយមិន្យមាន្យការជូន្យែាំណឹ្ងមុន្យ និ្យងនដ្ឋយមិន្យមាន្យ
ការទូ ត់សាំណ្ងអវី ាំងអស់ នដ្ឋយមូលន តុជាអាទិ៍ែូច្ខាងនត្កាម៖ 

១. ការរ ាំនោភបាំពាន្យនលើកាតរវកិច្ចរកាការសមាៃ ត់នដ្ឋយនិ្យនោជិត 

២. ការលួច្ ឬនកងបន្យលាំនដ្ឋយនិ្យនោជិត 

៣. ការបាត់បង់ទាំនុ្យកចិ្តតរីនិ្យនោជក 

៤. អសមតថភារវជិាា ជីវៈ 

៥. មូលន តុខែលមាន្យកាំណ្ត់នៅកនុងមាត្តា ៨៣ ថ្ន្យច្ាប់សតីរីការងារ។ 

៧.៤ នានរលបញ្ច ប់កិច្ចសន្យានន្យេះ និ្យនោជិត ត្តូវត្បគល់ត្ទរយសមបតតិ សមាា រៈ និ្យងឯកសារ ាំង
អស់របស់និ្យនោជក ខែលនិ្យនោជិតបាន្យរកាទុក ឬខែលនិ្យនោជកបាន្យត្បគល់ឱ្យែលួន្យនត្បើ
ត្បាស់កនុងរយៈនរល ៤៨ នមា៉ោង។ 

ព្រការ ៨ រម្មសទិធិរញ្ញា  

និ្យនោជិត យល់ត្រមថា រាល់គាំនិ្យត សាន ថ្ែ ឬសមិទធិផ្លនផ្េងនទៀត ខែលមាន្យលកខណ្ៈជាសាន ថ្ែ 
ឬសិទធិខែលត្តូវបាន្យការពារនដ្ឋយច្ាប់ ាំងឡាយពាក់រ័ន្យធនឹ្យងកមមសិទធិបញ្ញា  ត្តូវបាន្យនផ្ទរ និ្យង
ត្តូវត្បគល់ជូន្យនិ្យនោជក ន ើយតាមរយៈនន្យេះ កាល យជាកមមសិទធិបញ្ញា របស់និ្យនោជក។ 

ព្រការ ៩ ការន្រន្ព្ររិចចសន្យា 

ែ និ្យងលកខែណ្ឌ ថ្ន្យកិច្ចសន្យានន្យេះ អាច្ត្តូវបាន្យខកខត្បតាមការឯកភាររបស់ភាគី ាំងរីរ។ 



ព្រការ ១០ លរខខណ្ឌ ច្្សងៗ 

និ្យនោជិតត្រមនត្រៀងែូច្តនៅ៖ 

១. ន វ្ើែាំនណ្ើ រនៅបាំនរញការងារនៅនៅកខន្យលងនផ្េងនត្ៅរី…………………នែើមបីបាំនរញ
ការងារចាាំបាច់្ ខែលពាក់រ័ន្យធនឹ្យងការងាររបស់ែលួន្យ។ 

២. មិន្យត្តូវន វ្ើការផ្េរវផ្ាយនូ្យវការសមាៃ ត់របស់និ្យនោជក  ាំងនានរលកាំរុងបាំនរញ
ការងារ និ្យងនត្កាយនរលច្ប់កិច្ចសន្យានន្យេះ ែូច្មាន្យកាំណ្ត់នៅកនុងកិច្ចត្រមនត្រៀងសតីរីការរកា
ការសមាៃ ត់ និ្យងការមិន្យត្បកួតត្បខជង។ 

៣. នគ្មររតាមបទបញ្ញា ថ្ផ្ទកនុង និ្យងការខណ្នាាំរបស់និ្យនោជក។ 

ព្រការ ១១ ភាសា 

កិច្ចសន្យានន្យេះ ត្តូវបាន្យន វ្ើន ើង និ្យងអនុ្យវតតជាភាសាខែមរ។ 

ព្រការ ១២ ចារ់អន្យុេតត ន្យិងការច្ ះព្សាយេិវាទ 

កិច្ចសន្យានន្យេះ ត្តូវត្គប់ត្គងនដ្ឋយច្ាប់ថ្ន្យត្រេះរាជាណាច្ត្កកមពុជា ជារិនសសច្ាប់ និ្យងបទ
បញ្ាតតិ ាំងអស់សតីរីការងារ និ្យងបទបញ្ញា ថ្ផ្ទកនុងរបស់និ្យនោជក។ រាល់វវិាទនកើតន ើង  ក់ទង
នឹ្យងការអនុ្យវតតកិច្ចសន្យានន្យេះ ត្តូវនដ្ឋេះស្សាយស្សបតាមនី្យតិវ ិ្ ីច្ាប់ ជារិនសសនី្យតិវ ិ្ ី ខែល
មាន្យកាំណ្ត់នៅកនុងច្ាប់សតីរីការងារ។ 

ព្រការ ១៣ រិចចព្រម្ច្ព្រៀងទាំងម្ូល 

កិច្ចសន្យានន្យេះ កាំណ្ត់អាំរីលកខែណ្ឌ ថ្ន្យការត្រមនត្រៀងគ្មន រវាងភាគី ាំងរីរ  ក់ទងនឹ្យងកមមវតថុ
ខាងនលើ។ ភាគីនី្យមួយៗ មិន្យទទួលែុសត្តូវ ឬជាប់កាតរវកិច្ចនដ្ឋយការធានា ការតាំណាង ឬការ
សន្យាណាមួយ ខែលមិន្យមាន្យខច្ងនៅកនុងកិច្ចសន្យានន្យេះ។ រាល់ការសន្យា ការត្រមនត្រៀង ការ
យល់ន ើញ ការសន្យមតនដ្ឋយផ្ទទ ល់មាត់ ឬជាោយលកខអកេរ នដ្ឋយជាក់ោក់ ឬនដ្ឋយ
តុណ្ហី ភារ ខែលមាន្យមុន្យកាលបរនិច្េទថ្ន្យកិច្ចសន្យានន្យេះ ត្តូវនិ្យរាករណ៍្នដ្ឋយបញ្ាតតិថ្ន្យកិច្ចសន្យា
នន្យេះ។ 



កនុងករណី្ខែល ែ ឬខផ្នកណាមួយថ្ន្យកិច្ចសន្យានន្យេះ មាន្យលកខណ្ៈផ្ទុយនឹ្យងច្ាប់ បញ្ញហ នន្យេះនឹ្យង
មិន្យប៉ោេះពាល់ែល់សុរលភារថ្ន្យ ែ ែថ្ទ ឬខផ្នកែថ្ទនទៀតននាេះនទ ន ើយ ែ ឬខផ្នកែថ្ទនទៀត
ននាេះ នៅខតមាន្យសុរលភារ និ្យងច្ងកាតរវកិច្ចគូភាគីែខែល។ 

ព្រការ ១៤ សរុលភារនន្យរិចចសន្យា 

កិច្ចសន្យានន្យេះ ន វ្ើន ើងនដ្ឋយមាន្យការត្រមនត្រៀងជាក់ោក់ រិតត្បាកែ និ្យងនសររីបស់ភាគី ាំង
រីរ។ ភាគី ាំងរីរ បាន្យអាន្យ និ្យងបាន្យយល់រីែលឹមសារថ្ន្យកិច្ចសន្យា ន ើយយល់ត្រមផ្តិតសាន មនម
ថ្ែរបស់ែលួន្យនលើកិច្ចសន្យានន្យេះ ទុកជាភសតុតាងច្ាំនពាេះមុែច្ាប់ ជាភាសាខែមរច្ាំនួ្យន្យ ០២ (រីរ) ច្ា
ប់។ ភាគីនី្យមួយៗ រកាទុកមាន ក់ ០១ (មួយ) ច្ាប់។ 

ភាគីខែលរ ាំនោភបាំពាន្យនលើ ែ និ្យងលកខែណ្ឌ ណាមួយថ្ន្យកិច្ចសន្យានន្យេះ ត្តូវទទួលែុសត្តូវ
ច្ាំនពាេះមុែច្ាប់ និ្យងត្តូវទទួលបន្យទុកនច្ញនសា  ុយច្ាំណាយ ាំងអស់រួម ាំងនសវាកមម ច្ាប់ 
និ្យងនមធាវផី្ង ជូន្យនៅភាគីខែលរងនត្គ្មេះ។ 

 

 

ន្យិច្ោជិត                                                        អគ្គនាយរ…………………………………… 

 
 

 តថនលខា                                              តថនលខា 

ន ម្ េះ……………………………                    ន ម្ េះ……………………… 

កាលបរនិច្េទ……………………                    កាលបរនិច្េទ……………………… 

 

នយើង……………………………ជានមធាវ ី

សូមបញ្ញា ក់ថាភាគី ាំងអស់រិតជាបាន្យអាន្យែលឹមសារថ្ន្យកិច្ចសន្យា 

ខាងនលើ និ្យងបាន្យយល់ត្រមចុ្េះ តថនលខា/ផ្តិតសាន មនមថ្ែនៅច្ាំនពាេះមុែនយើង 

នាថ្ងៃទី…………ខែ………………ឆ្ន ាំ……………រិតត្បាកែខមន្យ។ 

 តថនលខា និ្យងត្តា 

 


